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REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIAŁU W PROJEKCIE
„Aktywizacja społeczna i zawodowa mieszkańców Gminy Pawłosiów zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym”

Projekt realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
Oś priorytetowa 8 Integracja Społeczna,
Działanie 8.1 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym
Rozdział I. DEFINICJE ZWIĄZANE Z PROJEKTEM
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1. Biuro Projektu -  Centrum Aktywności Lokalnej w Pawłosiowie,  Pawłosiów 87 A, 37-500 Jarosław.
2. Beneficjent - Gmina Pawłosiów, Pawłosiów 88, 37-500 Jarosław.  
3. Instytucja Pośrednicząca (IP) - Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie, ul. Naruszewicza 11, 
35-055 Rzeszów.
4. Projekt (P) - projekt „Aktywizacja społeczna i zawodowa mieszkańców Gminy Pawłosiów zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym”, nr RPPK.08.01.00-18-0006/19
5. Wniosek o dofinansowanie - dokument przedkładany przez Wnioskodawcę do IP w celu uzyskania dofinansowania na realizację Projektu.
6. Regulamin Projektu - niniejszy Regulamin rekrutacji i udziału w Projekcie.
7. Kandydat/kandydatka - osoba zainteresowana uczestnictwem w Projekcie.  
8. Uczestnik/Uczestniczka projektu- osoba, która zostanie zakwalifikowana do udziału w projekcie oparciu 
       o regulamin rekrutacji.
9. EFS –Europejski Fundusz Społeczny.
10. TIK - technologie informacyjno-komunikacyjne. 


Rozdział II. KRYTERIA KWALIFIKACYJNE DLA UCZESTNIKÓW PROJEKTU
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1. Grupa docelowa/uczestnicy Projektu: osoby w wieku od 18 roku życia, niepracujące, zamieszkałe na terenie Gminy Pawłosiów; 9 kobiet i 6 mężczyzn; łącznie  15 osób.  Uczestnik/Uczestniczka  Projektu musi spełniać następujące  kryteria rekrutacji:
- Osoba korzystająca ze świadczeń pomocy społecznej lub kwalifikująca się do objęcia wsparciem pomocy  społecznej , tj. spełniająca co najmniej jedną z przesłanek otrzymania pomocy określonych w art. 7 ustawy 
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 

     - Osoba zagrożona ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, o którym mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, 
- Osoba, która nie korzystała z rodzajowo tożsamego wsparcia w ramach innych projektów          współfinansowanych ze środków  EFS  w ramach RPO WP na lata 2014-2020 
       Kryterium rekrutacyjne premiujące dostęp do udziału w Projekcie:
       - Osoba korzystająca z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa, 


2. Rekrutacja jest prowadzona z poszanowaniem zasad równości szans i niedyskryminacji,  w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. 
3. Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestników/-czek spełniających kryteria zawarte w ust. 1, aby możliwe było zrealizowanie określonych we Wniosku o dofinansowanie wskaźników i rezultatów.
4.      Dzień przystąpienia/rozpoczęcia udziału w Projekcie - dzień podpisania Oświadczenia o uczestnictwie w 
         projekcie. 
5.      Czas realizacji Projektu - 01.01.2022 roku - 31.12.2022 roku.
Rozdział III. REKRUTACJA 
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1. Rekrutacja prowadzona będzie w Biurze Projektu: Centrum Aktywności Lokalnej w Pawłosiowie,  Pawłosiów 87 A, 37-500 Jarosław w godz. od 8.00 do 9.00 od poniedziałku do piątku.    
2. Kandydat/Kandydatka na uczestnika/czkę Projektu składa wypełnione i podpisane czytelnie dokumenty rekrutacyjne tj. Formularz rekrutacyjny wraz z załącznikami w wyznaczonym terminie rekrutacji. 
3. W skład dokumentów rekrutacyjnych wchodzą:
· Regulamin rekrutacji i udziału w projekcie,
· Załącznik nr 1 do Regulaminu - Formularz rekrutacyjny do udziału w projekcie,
· Załącznik nr 2 do Regulaminu - Oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,
· Załącznik nr 3 do Regulaminu - Oświadczenie o uczestnictwie w projekcie,
· Załącznik nr 4 do Regulaminu - Oświadczenie o niekorzystaniu z tożsamego wsparcia w ramach EFS RPO WP 2014-2020,
· Załącznik nr 5 do Regulaminu – Wzór umowy uczestnictwa w projekcie.  
       Dodatkowo Kandydat/Kandydatka z niepełnosprawnością składa do wglądu kopię orzeczenia 
o niepełnosprawności. 
4. Dokumenty rekrutacyjne będzie można pobrać ze strony internetowej Urzędu Gminy Pawłosiów, GOPS lub    
odebrać osobiście w siedzibie GOPS w godzinach od 7.00 do 15.00 (Pawłosiów 88, 37-500 Jarosław) lub Biurze Projektu w godzinach od 8.00 do 9.00. Dopuszcza się również możliwość wysłania dokumentów  osobom zainteresowanym udziałem w Projekcie  pocztą tradycyjną lub elektroniczną.  
5. Formularz rekrutacyjny wraz z załącznikami można złożyć osobiście w Biurze Projektu w godzinach od 8.00 do 9.00 lub przesłać pocztą /kurierem na adres Biura Projektu w terminie wskazanym w ogłoszeniu o rekrutacji.  
6. Każdemu zgłoszeniu zostanie nadany numer identyfikacyjny.
7. W przypadku przesłania dokumentów rekrutacyjnych za pośrednictwem poczty/kuriera, za datę złożenia
       dokumentów uznaje się datę wpływu dokumentów do Biura Projektu.        
8. Zgłoszenie do udziału  w projekcie oznacza akceptację warunków niniejszego Regulaminu.
9. Złożenie dokumentów rekrutacyjnych nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu.
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§ 4
1. Dokumenty rekrutacyjne zostaną poddane ocenie przez Komisję rekrutacyjną zgodnie z następującymi  kryteriami formalnymi, obowiązkowymi:
Osoba zamieszkała na terenie gminy Pawłosiów w rozumieniu Kodeksu Cywilnego – 1 pkt,                                  Osoba zagrożona ubóstwem lub wykluczeniem społecznym- 1 pkt, 						Os. dorosła – 1 pkt, 												Osoba, która nie korzystała z rodzajowo tożsamego wsparcia w ramach innych projektów    współfinansowanych  ze środków EFS w ramach RPO WP2014-2020- 1 pkt, 					Os. korzystająca ze świadczeń pomocy społecznej lub kwalifikująca się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, tj. spełniająca co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 ustawy o pomocy społecznej – 1 pkt.	
2. Osoby zakwalifikowane pod względem formalnym podczas oceny dokonanej przez Komisję rekrutacyjną otrzymają dodatkowy 1 punkt za kryterium premiujące:
· osoba, która korzysta/ła ze wsparcia Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa.  
3.    Komisja rekrutacyjna przyznaje punktację i sporządza listy rankingowe Uczestników/czek Projektu oraz listy 
rezerwowe.
4.    Kandydaci/tki zostaną poinformowani o wynikach rekrutacji telefonicznie  lub osobiście w Biurze Projektu.  
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§ 5
1. Proces rekrutacji może zostać  wydłużony. 
2. Informacje o rekrutacji zamieszone będą na stronie internetowej Urzędu Gminy Pawłosiów oraz GOPS. Plakaty i ulotki zostaną wyłożone  w budynku Urzędu Gminy Pawłosiów, w Centrum Aktywności Lokalnej (siedziba Biura Projektu), na tablicach ogłoszeń w sołectwach Gminy Pawłosiów.
3. Dokumenty rekrutacyjne Uczestników/-czek Projektu gromadzone są w Biurze Projektu.
4. Osoby zakwalifikowane do projektu będą zobowiązane do podpisania wszystkich wymaganych  dokumentów dotyczących udziału w projekcie. 
Rozdział IV. ZAKRES WSPARCIA
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1. W ramach Projektu zaplanowane zostały następujące formy wsparcia:  

Zadanie 1 - Indywidualna diagnoza potrzeb-wsparcie rozwojowe (2 spotkania x 2h/osobę ).
Uczestnikom/czkom projektu zostanie zapewnione wsparcie w ramach Indywidulanej Diagnozy Potrzeb. Uczestnicy/czki Będą odbywać spotkania z wykwalifikowanymi doradcami, dzięki którym będą mieli możliwość zweryfikowania swoich obszarów do doskonalenia oraz oczekiwań w zakresie rozwoju zawodowego. Celem takiego wsparcia jest identyfikacja potrzeb uczestników w zakresie określenia ich kompetencji społecznych, zaradności, samodzielności i aktywności społecznej co przełoży się na opracowanie Indywidualnego Planu Działania dla każdego Uczestnika/czki., który będzie zawierał: zidentyfikowane słabe i mocne strony, luki w kompetencjach. społecznych, cele i alternatywy zawodowe, działania i terminy ich realizacji.

Zadanie 2- Szkolenia wspomagające reintegrację społeczną, (2 szkolenia/osobę; łącznie 96h). Każdy 
Uczestnik/czka weźmie udział w szkoleniu w zakresie podnoszenia kompetencji życiowych ważnych z punktu widzenia efektywności działania w życiu zawodowymi i społecznym; treningu kompetencji życiowych 
i umiejętności społeczno-zawodowych, warsztatach prowadzenia gospodarstwa domowego i zarządzania  budżetem domowym. 

 Zadanie 3 - Doradztwo zawodowe (3 spotkania x 2h/osobę). Każdy Uczestnik/czka zostanie objęty doradztwem zawodowym, ukierunkowanym na zdiagnozowanie potrzeb w zakresie aktywizacji zawodowej, zapoznanie 
z zasadami aktywnego poszukiwania pracy, analizę własnego potencjału zawodowego oraz metod poszukiwania pracy, pisania listów motywacyjnego, CV, reguł zachowania podczas rozmowy kwalifikacyjnej. W wyniku doradztwa zostaną opracowane rekomendacje dla każdego Uczestnika/czki  dotyczące kształcenia zawodowego. 

Zadanie 4 - Szkolenia TIK (1szkolenie/osobę łącznie 40h). Każdy Uczestnik/czka weźmie udział w szkoleniu polegającym na  do zdobyciu wiedzy i umiejętności w zakresie obsługi komputera, w tym korzystania 
z przeglądarek internetowych.
 
Zadanie 5 – Szkolenia wspomagające reintegrację zawodową (1 szkolenie/osobę). Każdy Uczestnik/czka  odbędzie szkolenie stosownie do rekomendacji wystawionych przez doradcę. Szkolenia będą miały na celu uzyskanie nowych kwalifikacji zawodowych i zwiększenie szans na znalezienie zatrudnienia. 


Rozdział V. ZASADY KORZYSTANIA Z FORM WSPARCIA
§ 7
1.  Uczestnik/-czka zobowiązany jest do uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia z zachowaniem co najmniej 80% frekwencji.
2. Zadania wymienione w Projekcie będą realizowane zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji, 
w tym dostępności dla osób niepełnosprawnych, wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków EFS w obszarze rynku pracy 2014-2020. 

3.  Uczestnikom/czkom Projektu przysługuje zwrot kosztów dojazdu na podstawie udokumentowanego przejazdu najtańszym dostępnym na danej trasie i w danym czasie środkiem lokomocji.  
 4.  Po ukończonym szkoleniu Uczestnik/czka otrzyma zaświadczenie. 

 5.  Wszystkie formy wsparcia realizowane w ramach Projektu dofinansowane są z Unii Europejskiej w ramach  
       Europejskiego Funduszu Społecznego.
 6.  Uczestnicy/-czki Projektu nie ponoszą żadnych opłat z tytułu uczestnictwa w oferowanych w ramach Projektu 
      formach wsparcia.

Rozdział VI. OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW 
§ 8
1. Uczestnicy/-czki Projektu zobowiązani/-e są do każdorazowego potwierdzania skorzystania ze wsparcia poprzez złożenie podpisu na liście obecności.
2. Uczestnicy/-czki Projektu zobowiązani/-e są do wypełniania ankiet monitorujących w momencie przystąpienia do Projektu/ formy wsparcia oraz po zakończeniu udziału w Projekcie / formy wsparcia.
3. Informacje, o których mowa w pkt. 1 - 2 będą wykorzystywane do wywiązania się Beneficjenta z obowiązków sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec IP.
4.      Na Uczestnikach/-czkach Projektu spoczywają następujące obowiązki:
· przestrzeganie niniejszego Regulaminu,
· uczestniczenie we wszystkich formach wsparcia, które zostały dla Uczestnika/-czki Projektu przewidziane, 
· zgłaszanie nieobecności, usprawiedliwienie nieobecności w terminie 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia,

· poinformowanie o podjęciu zatrudnienia - złożenie kserokopii dokumentów potwierdzających uzyskanie zatrudnienia (zaświadczenia od pracodawcy, umowy, potwierdzenia rejestracji działalności gospodarczej). 
· przestrzeganie przepisów BHP oraz ppoż, 
· bieżącego informowania o wszystkich zdarzeniach mogących mieć wpływ na dalszy udział Uczestnika/ -czki  w Projekcie.

Rozdział VII. PRZERWANIE UDZIAŁU W PROJEKCIE
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1. Rezygnacja z udziału w Projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, po przedłożeniu pisemnego oświadczenia oraz dokumentów potwierdzających istotny powód przerwania udziału w Projekcie.
2. Uzasadnione przypadki mogą wynikać wyłącznie z powodu podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, rozpoczęcia działalności gospodarczej, bądź z przyczyn zdrowotnych lub działania siły wyższej i dotyczą okoliczności, które nie były znane Uczestnikowi/czce  Projektu w momencie rozpoczęcia udziału w Projekcie.
3. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie z powodu podjęcia zatrudnienia, Uczestnik Projektu zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania Beneficjenta o tym fakcie oraz dostarczenia umowy lub w przypadku podjęcia działalności gospodarczej wpisu do rejestru ewidencji działalności gospodarczej.
4. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie z przyczyn zdrowotnych fakt ten należy udokumentować zaświadczeniem lekarskim.
5. W przypadku przerwania udziału w Projekcie w trakcie trwania wsparcia, Beneficjent może wystąpić do Uczestnika/-czki o zwrot całości lub części kosztów związanych ze wsparciem. 
6. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreślenia uczestnika z listy poszczególnych form wsparcia w przypadku naruszenia przez Uczestnika/-czki Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego. 
7. W przypadku przerwania udziału w Projekcie lub skreślenia Uczestnika/-czki  z listy osób zakwalifikowanych do Projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba  z listy rezerwowej o tej samej płci. 
Rozdział VIII ZAKOŃCZENIE UDZIAŁU W PROJEKCIE
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Uczestnik/-czka Projektu kończy udział w Projekcie w przypadku realizacji całości zaplanowanego wsparcia, które zostało dla niego ustalone.


Rozdział IX. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
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1. Regulamin obowiązuje z dniem jego podpisania przez Koordynatora Projektu.
2. Ostateczna interpretacja zapisów Regulaminu Projektu należy do Koordynatora Projektu działającego 
z upoważnienia i w porozumieniu z Beneficjentem.
3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu. 
4.  Regulamin może ulec zmianie w sytuacji zmiany w dokumentach programowych lub Wytycznych  Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, a także przepisach prawa dotyczących realizacji Projektu.
5. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie Projektu rozstrzygane będą przez Koordynatora Projektu. 
6. Aktualna treść Regulaminu Projektu dostępna jest w Biurze Projektu, siedzibie GOPS oraz na stronie internetowej Urzędu Gminy Pawłosiów i GOPS. 







Załączniki do Regulaminu Projektu:
1. Załącznik nr 1 do Regulaminu - Formularz rekrutacyjny do udziału w projekcie
2. Załącznik nr 2 do Regulaminu - Oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
3. Załącznik nr 3 do Regulaminu - Oświadczenie o uczestnictwie w projekcie
       4.   Załącznik nr 4 do Regulaminu – Oświadczenie o niekorzystaniu z tożsamego wsparcia w ramach  EFS     
       5.   Załącznik nr 5 do Regulaminu – Wzór umowy uczestnictwa w projekcie  
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